NOTULEN RAPAT

HARI/TANGGAL . | Rabu/31Januari 2024

PUKUL : 1 08.00 —12.00 Wita

TEMA/TOPIK : | Rapat Rutin Balai, Sosialisasi Zona Integritas (ZI) menuju Wilayah
BAHASAN Bebas dari Korupsi (WBK) dan Wilayah Birokrasi Bersih dan

Melayani (WBBM) Tahun 2024, Sosialisasi Pelayanan Publik,
Rapat Akhir Tahun (RAT) Koperasi BSIP Bali Tahun Buku 2023,
dan Purna Tugas Pegawai an. | Nyoman Sutresna.

PESERTA . | Kepala Balai, Kepala Subbagian Tata Usaha, Ketua Tim Kerja
Diseminasi SIP, Ketua Tim Kerja Program & Evaluasi, dan
seluruh pegawai BPSIP Bali

LOKASI : | Ruang Pertemuan Kecil BPSIP Bali

RUMUSAN HASIL:
1. Pembukaan oleh Kepala Sub Bagian Tata Usaha : Pekik Anggoro, S.P., M.Si.

e Agenda pertemuan pada hari ini terkait dengan Rapat Rutin Balai, Sosialisasi
Zona Integritas (ZI) menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) dan Wilayah
Birokrasi Bersih dan Melayani (WBBM) pada Balai Penerapan Standar Instrumen
Pertanian (BPSIP/BSIP) Bali Tahun 2024, Rapat Akhir Tahun (RAT) Koperasi
BSIP Bali Tahun Buku 2023, dan Purna Tugas Pegawai BSIP Bali an. | Nyoman

Sutresna.

e Pertemuan diadakan pada awal tahun 2024 mengingat banyak hal yang perlu
disampaikan yakni terkait dengan dinamika anggaran TA 2024, kemudian
penyampaian Sosialisasi ZI yang dilaksanakan untuk diketahui secara bersama
bahwa BSIP Bali di tahun 2023 sebagai tahun pertama pasca transformasi
lembaga telah mendapat predikat yang baik dengan nilai 85,81.

e Sebagai informasi awal terkait dinamika anggaran yang akan disampaikan oleh
Kepala Balai, bahwa kegiatan teknis TA. 2024 masih diblokir untuk waktu yang
tidak ditentukan, namun kegiatan rutin di Balai wajib tetap berjalan, seperti di

urusan kepegawaian dan urusan Rumah Tangga dan BMN.

e Mengingat belum adanya MPH BSIP Bali Tahun 2024, mohon kepada seluruh
pegawai untuk tetap mengumpulkan dan mengarsipkan output kinerjanya sampai

menunggu adanya MPH baru.




e Kepada pegawai khususnya pejabat fungsional, jika memiliki kepentingan dalam

kunjungan lapangan dapat mengajukan Surat Tugas kepada Kasubbag TU untuk

dapat diproses lebih lanjut kemudian setiap kegiatan tersebut dibuatkan laporan

dan dokumetasi dan disetorkan kepada Ketua Tim Kerja KSPP untuk dapat

diposting di media sosial BSIP Bali.

e Mohon arahan dari Kepala Balai terkait dengan 4 agenda rapat yang dilaksanakan

pada hari ini.

Menyanyikan lagu Mars BSIP.

Penayangan profil BSIP Bali.

Arahan Kepala Balai : Dr. drh. | Made Rai Yasa, MP.

e Dinamika anggaran pada BSIP Bali yakni pada DIPA awal sebesar 9,3 Milyar

Rupiah namun masih diblokir atau dibintang utamanya kegiatan teknis di BSIP.

¢ Rencana kegiatan tambahan di BSIP Bali

Perbenihan diluar benih tanaman pangan dengan potensi tambahan anggaran

pada bulan April atau Agustus 2024, sebagai berikut:

>

>
>
>

Kelapa genjah 5.000 benih
Cabai kecil 4kg
Kopi arabika 10.000 polybag

Ayam KUB 5.000 ekor

e Anggaran Kementerian Pertanian 2024

>

>

>

Fokus komoditas : padi dan jagung untuk swasembada

Lokasi program : daerah sentra produksi dan lahan sub optimal

(pengembangan padi lahan rawa)

ICARE Kementan masih untuk 9 provinsi dan Balai Pengujian sebagai

pendamping

Bimtek Penerapan Standar di daerah sentra produksi pangan

e Kondisi kantor BSIP Bali banyak yang perlu dibenahi, yakni yang sedang

berproses adalah perbaikan jalan dari kantor menuju By Pass Ngurah Rai

menggunakan paving 8cm dan penggantian plang kantor di pinggi By Pass Ngurah

Rai.

e Sosialisasi Sosialisasi Zona Integritas (ZI) menuju Wilayah Bebas dari Korupsi




(WBK) dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani (WBBM) perlu dilaksanakan
mengingat  Pembangunan Zona Integritas  dianggap  sebagai role
model Reformasi Birokrasi dalam penegakan integritas dan pelayanan
berkualitas. Dengan demikian pembangunan Zona Integritas menjadi aspek

penting dalam hal pencegahan korupsi di pemerintahan, khususnya di BSIP Bali.

e Harapannya setelah disosialisasikan dapat diterapkan di BSIP Bali sesuai dengan
prosedur yang berlaku dan harapannya sosialisasi Zona Integritas juga dapat
disampaikan kepada seluruh pegawai untuk agar terciptanya SDM yang

melayani.

Pemaparan Sosialisasi Zona Integritas (ZI) menuju Wilayah Bebas dari Korupsi
(WBK) dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani (WBBM) oleh Kepala Subbagian
Tata Usaha : Pekik Anggoro, SP. M.Si.

e Sebagai informasi, BSIP Bali pada tahun 2023 menargetkan nilai ZI sebesar 83,
tim ZI BSIP Bali berupaya keras dalam mengumpulkan eviden yang dibutuhkan
sehingga pada hasil penilaian ZI Tahun 2023 sebesar 85,81. Diharapkan di

tahun 2024, penilaian ZI mengalami peningkatan.

e Pelaksanaan Zona Integritas (ZI) didasarkan pada Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi (Kemenpan-RB)
Nomor 90 Tahun 2021 tentang Pembangunan ZI-WBK/WBBM.

¢ Pembangunan Zona Integritas dianggap sebagai role model Reformasi Birokrasi
dalam penegakan integritas dan pelayanan berkualitas. Dengan demikian
pembangunan Zona Integritas menjadi aspek penting dalam hal pencegahan

korupsi di pemerintahan.

e Zona Integritas menargetkan tercapainya tiga sasaran hasil utama, yaitu
peningkatan kapasitas dan akuntabilitas organisasi, pemerintah yang bersih dan
bebas KKN, serta peningkatan pelayanan publik. Zona Integritas adalah sebuah
konsep yang berasal dari konsep island of integrity. Island of integrity atau pulau
integritas biasa digunakan oleh pemerirntah maupun NGO untuk menunjukkan
semangatnya dalam pemberantasan dan pencegahan tindak pidana korupsi.
Terdapat dua kata kunci dalam Zona Integritas, yaitu integrity ataupun integritas

dan island/zone atau pulau/kepulauan.

e Dalam rangka mengakselerasi pencapaian konsep integritas, maka instansi
pemerintah (pusat dan daerah) perlu untuk membangun pilot project

pelaksanaan reformasi birokrasi yang dapat menjadi percontohan penerapan




pada unit-unit kerja dalam melakukan penataan sistem penyelenggaraan
pemerintahan yang baik, efektif dan efisien, sehingga dapat melayani
masyarakat secara cepat, tepat, dan profesional serta menghapus
penyalahgunaan wewenang, praktik KKN, dan lemahnya pengawasan. Untuk itu,
perlu secara konkret dilaksanakan program reformasi birokrasi pada unit kerja

melalui upaya pembangunan Zona Integritas.

e Zona Integritas (ZI) merupakan sebutan atau predikat yang diberikan kepada
kementerian/lembaga dan pemerintah daerah yang pimpinan dan jajarannya
mempunyai niat (komitmen) untuk mewujudkan WBK dan WBBM melalui upaya
pencegahan korupsi, reformasi birokrasi dan peningkatan kualitas pelayanan
publik. Kementerian, lembaga dan pemerintah daerah yang telah mencanangkan
sebagai ZI mengusulkan salah satu unit kerjanya untuk menjadi Wilayah Bebas

dari Korupsi.

¢ Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) adalah predikat yang diberikan kepada suatu
unit kerja yang memenuhi sebagian besar manajemen perubahan, penataan tata
laksana, penataan sistem manajemen SDM, penguatan pengawasan, dan
penguatan akuntabilitas kinerja. Sedangkan Wilayah Birokrasi Bersih dan
Melayani (WBBM) adalah predikat yang diberikan kepada suatu unit kerja yang
memenuhi sebagian besar manajemen perubahan, penataan tatalaksana,
penataan sistem manajemen SDM, penguatan pengawasan, penguatan

akuntabilitas kinerja, dan penguatan kualitas pelayanan publik.

e Diharapkan melalui pembangunan Zona Integritas ini unit kerja yang telah
mendapat predikat WBK/WBBM dapat menjadi pilot
project dan benchmark untuk unit kerja lainnya sehingga seluruh unit kerja
tersebut diberikan kebebasan untuk bekerja dengan benar sesuai dengan
ketentuan perundangan-undangan. Selain itu unit kerja berpredikat WBK/WBBM
merupakan outcome dari upaya pencegahan korupsi yang dilaksanakan secara

konkrit di dalam lingkup Zona Integritas.

e Tahapan yang paling penting dalam Zona Integritas adalah pembangunan itu
sendiri. Pembangunan berarti membangun integritas pada unit instansi
pemerintah melalui berbagai perubahan dan perbaikan yang terencana, massif,
komprehensif, dan sistematis. Membangun integritas berarti membangun sistem,

membangun manusia, dan membangun budaya.

e Membangun sistem berarti membangun berbagai instrumen, SOP, dan peraturan

untuk mencegah terjadinya tindak pidana korupsi/perbuatan tercela lainnya.




Sebagai contoh, membangun sistem pengendalian gratifikasi, membangun
Whistleblowing System (WISE), membangun sistem pengendalian intern (SPI),

dan lainnya.

e Tujuan utama dalam pembangunan ZI menuju WBK/WBBM adalah untuk
pencegahan korupsi, kolusi dan nepotisme dan meningkatkan kualitas pelayanan
publik. Dalam implementasinya adalah dengan senantiasa meningkatkan
akuntabilitas kinerja, menyusun kontrak kinerja dan mengadakan penyuluhan

tentang anti gratifikasi dan penanggulangan korupsi.

e Sebagai langkah awal dicanangkannya suatu unit kerja dalam pembangunan ZI
menuju WBK/WBBM adalah dengan pembuatan dan penandatanganan Pakta
Integritas yang disaksikan oleh pihak pemangku kepentingan dan atau
masyarakat, penanda tanganan ini merupakan tonggak awal dan merupakan

indikator utama dalam penilaian.

e Untuk menunjang kegiatan dimaksud peran masyarakat atau pemangku
kepentingan diperlukan. Masyarkat diminta berpartisipasi aktif juga untuk
melaksanakan pemantauan, penilaian dan memberikan masukan untuk
perbaikan dalam hal mencegah terjadinya kecurangan dan korupsi. Membuat
kontrak kinerja yang jelas dan mengevaluasi pekerjaan yang telah dilaksanakan
apakah telah sesuai dengan apa yang tertera dalam kontrak kinerja dimaksud.
Peningkatan pelayanan kepada masyarakat harus ditingkatkan untuk memberi

kepuasan kepada pemangku kepentingan.

6. Sosialisasi Pelayanan Publik oleh Ketua Tim Kerja Diseminasi SIP : drh. | Nyoman

Sugama

e Menurut Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik adalah
kegiatan atau rangkaian kegiatan dalam rangka pemenuhan kebutuhan
pelayanan sesuai dengan peraturan perundang-undangan bagi setiap warga
negara dan penduduk atas barang, jasa, dan/atau pelayanan administratif yang

disediakan oleh penyelenggara pelayanan publik.

e Upaya Kementerian Pertanian dalam meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik
meliputi :
» Meningkatkan kegiatan sosialisasi/pelatihan dalam upaya penerapan

budaya pelayanan prima.

» Menerapkan standar pelayanan publik bagi seluruh unit kerja pelayanan

publik Kementerian Pertanian.




7.

>

e BSIPB

e.

Pelaksanaan survei kepuasan masyarakat. Pelaksanaan survei ini
dimaksudkan untuk mengetahui persepsi masyarakat terhadap pelayanan
publik di lingkungan Kementerian Pertanian. Survei ini secara langsung
menunjukkan peran dan partisipasi masyarakat dalam memberikan
masukan yang bertujuan untuk perbaikan kualitas pelayanan publik

Kementerian Pertanian.
Melakukan evaluasi atas penanganan keluhan/masukan secara berkala.

Menciptakan inovasi pelayanan pada unit kerja pelayanan publik lingkup
Kementerian Pertanian.

ali menyediakan beberapa pelayanan kepada Masyarakat, yakni:
Konsultasi dan rekomendasi informasi bidang pertanian;
Pelayanan UPBS (Unit Pengelola Benih Sumber);

Layanan Perpustakaan yang terbuka untuk umum;

Program magang/PKL/studi banding;

Layanan Agro Edu Wisata

Rapat Akhir Tahun (RAT) Koperasi BSIP Bali Tahun Buku 2023

e Disampaikan pada Neraca per 31 Desember 2023

NERACA Per 31 Desember 2023

AKTIVA PASIVA
No_|Perkiraan No |Perkiraan
100 [Kas 23.534.507,82| 200 Modal :
Bank (BPD) 355.307.163,18] 201 |Simpanan anggota 578.478.461,44
101 |Piutang 383.446.600,00{ 202 Donasi BPSIP 15.000.000,00
1011 |Piutang Sementara 0 Donasi Suka Duka 20.000.000,00
102 |Barang (stok) 1.174.000,000  |Barang (stok) 1.174.000,00
203 Dana Cadangan umum | 34.541.736,25
204 |Dana Sosial 9.869.067.50
205 |SHU 104.399.005,81
Jumlah 763.462.271,00 Jumlah 763.462.271,00

¢ SHU yang dibagikan kepada anggota sebesar Rp. 104.399.051,81.

e Pemilihan Pengurus Koperasi BSIP Bali Periode 2024 s.d 2025, terpilih:




Ketua : drh. | Putu Agus Kertawirawan
Bendahara : | Putu Adi Purwanta, SE. M.Agb

8. Acara purna tugas pegawai BSIP Bali an. | Nyoman Sutresna, penyampaian kesan
dan pesan serta penyerahan kenang-kenangan.

9. Penyerahan doorprize bagi anggota Koperasi BSIP Bali.

10. Penutup oleh Kepala Sub Baglan Tata-tsaha : Pekik Anggoro, S.P., M.Si.
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Dokumentasi Kegiatan :




FANGGAL
KEGIATAN
TEMPAT

DAFTAR HADIR

¢ Rabu, 31 Januari 2024

¢ Rapat Rutin Pegawai BPSIP Bali
: RUANG PERTEMUAN UTAMA BPSIP BALI
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